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教育部國民及學前教育署 

111 學年度 

提升高級中等學校學生英語文成效之 

職場英語文能力體驗課程學習活動實施計畫 
 
 

一、緣起 

教育部為配合行政院「2030 雙語國家政策發展藍圖」，接續「提升高級

中等學校學生英語文成效實施計畫」之精神，就現行職場英語教學現場擬訂相

關教學成效指標，規劃「提升高級中等學校學生英語文成效之職場英語文能力

體驗課程學習活動實施計畫」。藉由「職場英語文體驗課程學習活動」、「專

業英語文課程與教材發展」以及「英語文檢定輔導課程」等 3 項子計畫之執

行，強化教師與學生對培養職場英語文能力的認知及共識，以達提升高級中等

學校專業群科及綜合高中學程學生英語文能力之目標。 

二、依據 

為執行行政院109年9月4日核定之「前瞻基礎建設：人才培育促進就業建

設2030雙語國家政策計畫（110至113年）」，推動辦理高級中等學校運用英語

進行多領域學習，特定本計畫。 

三、計畫目標 

以差異化教學為主軸，依學生個別差異、興趣及需求，透過適性教學，強

化學生學習動機，提升高級中等學校專業群科及綜合高中學程學生職場英語文

能力。 

（一） 增加英語文學習機會，貫徹以學習者為中心之英語文教育理念，尊重學

生能力差異，開發其英文潛能。 

（二） 培養學生職場所需之專業英語文能力，並學習運用英文表達其專業知識，

以提升職場競爭力。 

（三） 鏈結區域內產業需求與技專校院資源，共同發展學校本位之職場、專業

英語文學習活動與情境，協助學校發展英語文教學特色。 

（四） 發展群科專業英語文教材與課程，以提升學生之專業英文能力。 
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四、辦理單位 

指導單位：教育部。 

主辦單位：教育部國民及學前教育署（以下簡稱本署）。 

承辦單位：國立臺灣師範大學英語學系。 

五、計畫期程：本計畫期程為111學年度（111年8月1日至112年7月31日）。 

六、申請對象：全國設有專業群科、綜合高中專門學程或實用技能學程之高級中

等學校。 

七、申辦原則 

（一）適性學習：申請學校應鼓勵教師以學生為本位、兼顧能力差異，提供學生

適當的專業英語文課程與教材，並結合職場英語文能力體驗課

程學習活動，提升學生學習專業英語文之動機。 

（二）特色發展：申請學校應積極發展學校本位之職場英語文體驗活動、專業英

語文課程與教材教法、及多元學習活動(如加強學生口說能力

之培養)，發展職場英語文教學特色。 

（三）資源運用：申請學校應積極鼓勵參與本計畫之教師善用多媒體(如酷英線

上平台)或鄰近大專院校資源進行相關活動。 

（四）成果分享：受補助且執行優良之學校，應將其執行經驗分享給其他擬申請

學校做為參考。 

八、補助申請及審查 

（一）申請學校應辦理子計畫 111A「職場英語文體驗課程學習活動」；另可加

辦子計畫111B「專業英語文課程與教材發展」或子計畫111C「英語文檢

定輔導課程」（詳細內容請參考附件一）。 

（二）申請學校應依學校現況、教學發展目標與學生學習特性，選定辦理項目詳

細規劃，撰寫計畫書（附件一），參考附表1擬具目標值，至本署指定網

站填報申請計畫書，並下載後逐級核章，於 111年 4月 29日（星期五）

前，將紙本寄至國立臺灣師範大學英語系（郵戳為憑）。 

（三）申請學校須填寫「創用 CC 授權同意書」（附件二），授權本署無償使

用其成果報告書、專業英文影音資料、教材、教案等，如未檢附，則不予

受理申請；若涉及引用他人著作內容、圖片、軟體、影音檔等部分，須依

著作權法相關規定辦理。若有不當引用，一經檢舉查證屬實者，本署將追
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回所發補助。 

（四）申請補助學校具下列條件之一者，優先予以補助： 

1. 列入教育部核定之偏遠地區及非山非市高級中等學校名單者。 

2. 參與「教育部國民及學前教育署111學年度補助高級中等學校英語文課

程全英語授課實施計畫」之學校。 

（五）本署及臺師大受理申請後，得邀請專家學者及學校代表進行審查，經審查

通過及本署核定後，直轄市、縣（市）政府主管之學校，由本署通知各該

直轄市、縣（市）政府轉知學校，教育部主管之學校，由本署逕行通知。 

九、補助經費及基準 

（一）經費編列原則 

1. 經費編列依據「教育部補（捐）助及委辦經費核撥結報作業要點」辦理。 

2. 各主管機關應依「教育部對直轄市及縣市政府計畫型補助款處理原則」

規定，按各直轄市及縣（市）政府財力分級表編列相對配合款。直轄市、

縣（市）政府財力分級屬第 1 級者，相對配合款比率為百分之五十；

第 2 級者，相對配合款比率為百分之六十；第 3 級者，相對配合款比

率為百分之七十；第 4 級者，相對配合款比率為百分之八十；第 5 級

者，相對配合款比率為百分之九十。 

3. 補助金額：必辦子計畫111A 以新臺幣（以下同）15萬為上限，選辦

子計畫111B 與 111C 各以 10萬為上限；若三者皆辦理，總數以35萬元為上

限（表格填寫以仟元為單位表示）。 

（二） 經費編列基準 

1. 經費應依據「教育部補（捐）助及委辦計畫經費編列基準表」及「教育

部國民及學前教育署補助高級中等學校英語文教學活動實施要點」編列，

但不包括人事費、加班費。另得編列出席費、講座鐘點費、授課鐘點費、

外師鐘點費、工讀費、資料蒐集費、印刷費、膳宿費、差旅費、保險費、

場地使用費、物品費、租車費、全民健康保險補充保費、雜支、獎補助

費等。其中物品費編列總額不得超過經常門總經費之百分之十；雜支編

列總額不得超過經常門總經費之百分之六。 

2. 獎補助費之發放，每人限請領一次，最多以 2,000 元為限，獎補助費

總額不得超過經常門總經費之百分之二十。鼓勵學生參加英文檢定之報
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名費用獎助金，應依以下規範辦理：應用英語科學生須通過全民英檢

（GEPT）中級（或TOEIC聽力及閱讀項目合計550分以上或其他等同 

CEFR B1級之英語文檢定成績），始得發給；非應用英語科學生須通過

全民英檢（GEPT）初級或其他等同CEFR A2級之英語文檢定成績，始

得發給。原住民、身心障礙、身心障礙人士子女、低收入戶家庭成員、

免納所 得稅之農工漁民子女、失親、單親、隔代教養家庭成員或特殊

境遇婦女之子女， 依其就讀科別為應用英語科或非應用英語科，通過

前述二項對應之英文檢定成績，得核實給予學生參加英文檢定之報名費

用獎助金（學生一年以一次為限）。 

3. 學校因推動本計畫得聘用外籍教師進行協同教學或全英語授課，聘用外

籍教師之鐘點費每節不超過 800 元；每校申請之外籍教師鐘點費，其

補助上限為每校每年 10 萬元。學校聘用外籍教師應依「外國人從事就

業服務法第46 條第1項第1款至第6款工作資格及審查標準」之第 41 條

與第41條之1規定聘任外籍教師。 

4. 學校為辦理職場英語文體驗課程學習活動或英語文檢定輔導課程，平常

日第一至第七節每班每節以新臺幣400元為上限；於第8節或例假日（含

寒、暑假）時間開設相關課程者，該課程教師授課鐘點費以每班每節新

臺幣550元為上限。 

5. 租車費每車每天最高不得超過 1萬2,000元，不得支用於學校校車。 

（三） 經費請領及結報 

1. 申請獲准辦理本計畫之學校，應依本署核定經費額度及期限，辦理請領

事宜。 

2. 補助經費應專款專用，並依教育部補（捐）助及委辦經費核撥結報作業

要點規定辦理結報。其中直轄市政府教育局及縣(市)政府主管學校應由

該主管機關核轉本署辦理結報。 

（四）經費支用注意事項 

1. 獎補助費之發放，學校應訂定相關審核要點，並經校務會議或行政會議通

過後實施。 

2. 計畫執行如需變更計畫內容者，應專案報請本署核定後辦理。 

3. 本項經費執行如有結餘款項，應全數繳回。 
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4. 經查前一年度計畫辦理經費執行率未達百分之八十之學校，次一年度酌予

刪減計畫總經費。 

（五）本計畫經費得應教育部政策及立法院預算審議適時修訂，各校應配合辦理。 

十、成效考核  

（一）網路填報考核：核定通過之學校，應依各校申請書必、選辦項目之預期效

益指標，自111年10月起每三個月一次（10月、1月、4月、7月），上計畫

網頁填寫111學年度優先辦理項目績效指標參考表（如附表1）。 

（二）書面成果報告書評核：核定通過之學校應依本計畫期程規定，於公告期限

內完成年度計畫之成果報告書。由本署彙整後擇優向全國高級中等學校宣

傳與推廣， 另邀請參加本計畫之分享會。 

（四） 為瞭解各校執行本計畫之情形，必要時本署得指派專家學者深入瞭解各校執

行情況及困難，並給予必要之協助。 

（五） 學校績效達成率及執行成果報告，列為下年度核發本計畫補助經費之參考，並

得做為本署對學校持續進行輔導、經費補助或中止補助之依據。 

十一、 預期效益 

（一）培養學生學習英語的興趣及信心，強化學習動機。 

（二）增加學生對職場的瞭解與職場英語使用機會，強化學生專業英語文能力。 

（三）增進學生英語文的聽、說、讀、寫能力，與國際職場接軌。 

（四）強化區域內產業與技專校院合作，共同發展學校本位之職場、專業英語文

課程， 形塑職場英語文教學特色。 

十二、其他注意事項 

申請計畫之辦理項目與課程活動內容如延續前一學年度的規劃，請申請

學校加註說明前一學年的執行成效、提高績效指標之目標值、以及實施年級

班別是否有調整，俾利計畫之審查及維持計畫之執行良效、增加執行成果的

亮點。 
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111 學年度預期量化目標值 
 

效益評估-指標項目 目標值 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

指

標 

 

 

 
 

111A-職場

英語文體驗

課程學習活

動 

1 辦理職場英語文體驗課程學習活動總場次數 12 

2 辦理職場英語文體驗課程學習活動總時數 24 

3 參加職場英語文體驗課程學習活動學生總人次 420 

4 辦理英語文密集訓練課程班總班次數 6 

5 辦理英語文密集訓練課程班總時數 24 

6 參加英語文密集訓練課程班學生總人次 180 

7 職場英語文體驗學習活動觀摩活動場次 8 

8 職場英語文體驗學習活動辦理群科數（群數） 1 

9 職場英語文體驗學習活動辦理群科數（科數） 3 

10 產出單元性職場專業英文影音資料單元數 0 

11 發展單元性職場專業英文教材數（冊） 0 

12 發展單元性職場專業英文教案數（冊） 0 

 

 
 

111B-專業

英語文課程

與教材發展 

10 產出單元性職場專業英文影音資料單元數 1 

11 發展單元性職場專業英文教材數（冊） 0 

12 發展單元性職場專業英文教案數（冊） 1 

13 辦理教師專業英文課程規劃與實施工作坊總場次數 6 

14 辦理教師專業英文課程規劃與實施工作坊總時數 18 

15 參與教師專業英文課程規劃與實施工作坊總人次 30 

16 辦理教師專業英文教材教法工作坊總場次數 2 

17 辦理教師專業英文教材教法工作坊總時數 6 

18 參與教師專業英文教材教法工作坊總人次 12 

 

111C-英語

文檢定輔導

課程 

19 辦理英文檢定輔導課程總時數 18 

20 參加英文檢定輔導課程學生總人次 180 

21 111學年度參加英語文檢定，成績達相當全民英檢初級之學生數 28 

22 111學年度參加英語文檢定，成績達相當全民英檢中級（含以上）之

學生數 
8 

附表1 
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學校代碼：033407 
 

教育部國民及學前教育署111 學年度辦理 

提升高級中等學校學生英語文成效之 

職場英語文能力體驗課程學習活動 

 

申請計畫書 
 

 

 
 

申請學校： 市立中壢高商   

辦理科群： 

（學程） 
商管群 

  

承辦人員

核章 

 承辦人員 

電子信箱 
hsiehsl@clvsc.tyc.edu.tw 

承辦處室 

主任核章 

 承辦人員

公務電話 
03-4929871#1512 

主計人員

核章 

 

校長核章 
 

中華民國 111 年 4 月15日 

附件一 
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111 學年度辦理 

提升高級中等學校學生英語文成效之 

職場英語文能力體驗課程學習活動 

申請計畫書 
 

壹、依據：行政院「2030 雙語國家政策發展藍圖」

貳、目的 

一、增加英語文學習機會，貫徹以學習者為中心之英語文教育理念，尊重學生

能力差異，開發其英文潛能。 

二、培養學生職場所需之專業英語文能力，並學習運用英文表達其專業知識， 以

提升職場競爭力。 

三、鏈結區域內產業需求與技專校院資源，共同發展學校本位之職場、專業英

語文學習活動與情境，協助學校發展英語文教學特色。 

四、發展群科專業英語文教材與課程，以提升學生之專業英語文能力。 

參、辦理及參與學校（機構）基本資料：（請詳實填寫「全校」之基本資料） 

 一、辦理學校基本資料分析表(以下所填資料均以日間部資料為準) 
 

 
學校

名稱 

設有專業群、科或綜合高中專門學程及實用技能學程之高級中等學校 

群科班級數/專門學程班級數/辦理產學攜手情形 

 機 

械 

動 

機 

電 

機 

化 

工 

土 

建 

商 

管 

外 

語 

設 

計 

農 

業 

食 

品 

家 

政 

餐 

旅 

海 

事 

水 

產 

藝 

術 

 班級      36          

產攜      √          

就導                

說明： 

1. 班級數：以該群 111 學年度現有班級數為準（包括產學攜手專班、實用技能學程班， 但

不包括建教合作班）。 

2. 辦理產學攜手情形：該群於 111  學年度，任一年段之班級經核定辦理產學攜手專班者， 請

於「產攜」列填ˇ。 

3. 辦理就業導向專班情形：該群於 111  學年度，任一年段之班級經核定辦理就業導向專

班者，請於「就導」列填ˇ。 
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二、參與計畫辦理之學校（機構）一覽表【表1】 

學校(機構) 
名稱 

所在
區域 

學校(機構)基本資料 

性質 地址 
聯絡人職稱與姓名 

聯絡人電話 

市立中壢高商 桃園市 主辦

學校 

桃園市中壢區中央西路二段141巷

100號 

謝淑玲組長 

034929871#1512 

國立臺北商業大

學 

臺北市 協辦

學校 

台北市中正區濟南路一段321號 鄒復証助教 

0223226365 

萬能科技大學 

 

桃園市 

 

協辦 

學校 

 

桃園市中壢區萬能路1號 
 

 

高玉芬主任 

0925071910 

嘉威聯合會計師

事務所 

 

新北市 

 

協辦 

機構 

 

新北市五股區五工五路28號 
 

 

蕭巧溱袐書 

0222995888#363 

桃園國際機場股

份有限公司 

 

桃園市 

 

協辦 

機構 

 

桃園市大園區航站南路9號 
 

 

林東茂高級專員 

032735506 

股票博物館 

 

臺北市 

 

協辦 

機構 

 

台北市松山區復興北路365號11樓 
 

 

顏春香 

0225141551 

久寬貿易股份有

限公司 

 

臺北市 

 

協辦 

機構 

 

台北市中山區長安東路一段42號1樓 
 

 

黃海屏國貿部經理 

0225315999 

金車物流股份有

限公司 

桃園市 
 

協辦 

機構 

桃園市中壢區榮民南路412號 

 

葉軒妏專員 

034651121#257 

源鮮農業生物科

技股份有限公司 

桃園市 
 

協辦 

機構 

桃園市蘆竹區中正北路1658號 盧永濬總監 

0927858956 

肆、辦理計畫與執行規劃期程 

一、辦理計畫規劃總表【表2】 
 

計畫類別 子計畫規劃 

計畫 

編號 
計畫類別 

子計畫 

編號 
子計畫名稱 

111A 
職場英語文體驗課程學習活動（必

辦） 

111A-1 職場英語文體驗課程學習活動 

  

111B 
專業英語文課程與教材發展 

（選辦） 

111B-1 專業英語文課程與教材發展 

  

111C 英語文檢定輔導課程（選辦） 
111C-1 英語文檢定輔導課程 

  

二、子計畫執行規劃【表3】 
 

 

子計畫
編號 

 

 

子計畫名稱 

 

 

實施對象 

 

 

辦理項目內涵 

子計畫 

詳細規劃 
（請提供附件名稱
或編號，並於附件
中詳細說明計畫內
容） 

 

 

 

 

 

 
增加職場英語文多元學習機會 ○○ 

綜合規劃研習與訓練課程 
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111A-○ ○○ ○○ 辦理○○職場英語文體驗學習研習 

辦理○○職場英語文密集訓練課程 

辦理工作檢討並提送計畫成果 

 

 
 

111B-○ 

 

 
 

○○ 

 

 
 

○○ 

鼓勵及補助教師發展創新教材並融入多
元創新教學 

○○ 

綜合規劃教師專業研習與培訓課程 

辦理教師專業英語文課程規劃與實施

工作坊 

辦理教師專業英語文教材教法工作坊 

辦理工作檢討並提送計畫成果 

 

111C-○ 

 

○○ 

 

○○ 
採行職場多元彈性評量—鼓勵及補助學
生參加英語文能力檢定 

○○ 

綜合規劃輔導課程 
   

辦理○○檢定輔導課程 
 

協助學生參與○○檢定測驗並核發相

關獎助學金 

 

辦理工作檢討並提送計畫成果 
 

三、執行規劃期程（111 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31 日）【表4】 

 111年 112年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 
辦理職場英語文體驗課程學習

活動（含密集訓練課程） 

            

 

2 
推動專業英語文課程與教材發
展 

            

3 辦理英語文檢定輔導課程             

4 參加工作檢討暨諮詢會議      √     √  

5 填報各項活動辦理檢核資料   √   √   √   √ 

6 提送計畫成果            √ 

伍、經費概算表【表5】 

依「教育部補(捐)助及委辦計畫經費編列基準表」編列及按時核銷。 

111 學年度概算表(111 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31 日) 單位：仟元 
 

名稱 單位 數量 單價 總價 
說明(請說明內容用途，鐘點費需分門別類 

列出，以資比對數量正確性。) 

（一經常門） 

 

 

 

 

 

 

 
出席費 

 
人次 

 2.5  辦理職場英語文體驗課程學習活動、專業英
語文課程與教材發展、英語文檢定輔導課
程：外聘學者、專家諮詢各項活動規劃內容。 4 2 8 

 

講座鐘點費 

 

人節 
 2  辦理職場英語文體驗課程學習活動12節、英

語文密集訓練課程24節、專業英語文課程與
教材發展18節：外聘講座鐘點費。 54 1.6 86.4 
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業
務
費 

 

講座鐘點費 

 

人節 
 1.5  辦理職場英語文體驗課程學習活動○節、英

語文密集訓練課程○節、專業英語文課程與
教材發展○節：外聘講座鐘點費。  1.2  

 

講座鐘點費 

 

人節 
 1  辦理職場英語文體驗課程學習活動12節、英

語文密集訓練課程12節、專業英語文課程與
教材發展18節：內聘講座鐘點費。 42 0.8 33.6 

 

講座鐘點費 

 

人節 
 0.5  辦理職場英語文體驗課程學習活動○節、英

語文密集訓練課程○節、專業英語文課程與
教材發展○節：內聘講座鐘點費。  0.4  

 
授課鐘點費 

 
節 42 0.4 16.8 

辦理職場英語文體驗課程學習活動0節、英語
文密集訓練課程12節、專業英語文課程與教
材發展30節、英語文檢定輔導課程0節：教
師。（平常日第一至第七節） 

  

 
 

授課鐘點費 

 

 
 

節 
12 0.55 6.6 

辦理職場英語文體驗課程學習活動0節、英語
文密集訓練課程0節、專業英語文課程與教材
發展0節、英語文檢定輔導課程12節：教師。
(依本計畫規定，例假日含寒、暑假時間開
設相關課程者，該課程教師鐘點費以每班每節
550元為上限，另於平常日第八節辦理者，準
用之) 

 
 

外師鐘點費 

 
 

節  0.8  

辦理職場英語文體驗課程學習活動○節、英
語文密集訓練課程○節、專業英語文課程與
教材發展○節、英語文檢定輔導課程○節：
外師鐘點費以每班每節 800 元為上限。 

 

工讀費 

 

人時 110 0.168 18.48 

辦理職場英語文體驗課程學習活動、專業英
語文課程與教材發展、英語文檢定輔導課程
所需工讀生。工讀費時薪配合政令修正。 

全民健康保
險補充保費 

式 1 3.585 3.585 
健保補充保險費：出席費、鐘點費、工讀費
總額 * 2.11%。 

 

工讀生勞保
及勞工退休
金 

 
 

式 
   

工讀生（臨時人員）用勞保及勞退金，依「勞
工保險投保薪資分級表」、「勞工退休金月
提繳分級表」、「勞工保險普通事故保險費
及就業保險保險費合計之被保險人與投保單
位分擔金額表」編列。 

印刷費 份 250 0.1 25 辦理本計畫各項講義、研習手冊與相關印刷。 

 

膳宿費 

 

人次    

辦理學生職場英語文體驗學習營：○日全
日與會人員膳宿費（膳費：     ）    

（宿費：    ） 

差旅費 人次    
辦理本計畫教師參加相關會議或場地勘查等
所需之差旅費。 

保險費 人次 120 0.031 3.72 
參加學生職場英語文體驗學習營或英語文檢
定輔導課程學生保險費。 

場地使用費 場次    本項經費應視活動舉辦場所核實列支。 

 

物品費 

 

場次 5 3 15 

辦理職場英語文體驗課程學習活動、專業英
語文課程與教材發展、英語文檢定輔導課程
所需物品，預計採購清單為： 
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資料蒐集費 

 
人次 

60 0.5 30 

辦理職場英語文體驗課程學習活動、專業英
語文課程與教材發展、英語文檢定輔導課程
所須購置或影印必需之參考圖書資料或資料
檢索等。預計採購清單為：多益測驗輔導書
籍。 

租車費 車次 4 9 36 
辦理學生職場英語文體驗學習營：4日*1車/

日。 

雜支 式 1 16.815 16.815 
辦理活動所需文具用品、紙張、錄音帶、資
訊耗材、資料夾、郵資等。 

其他（自填）  

   

辦理職場英語文體驗課程學習活動、專業英
語文課程與教材發展、英語文檢定輔導課程
所需之他項經費，依最新「教育部補（捐）
助及委辦計畫經費編列基準表」編列及按實
核銷。 

小計 
300 

 

獎 

補 

助 

費 

學生獎助金 人 28 1.5 42 
依據本校檢附於計畫書中之獎勵辦法，頒發
學習績優學生獎助金。 

學生報名費

獎助金 
人 5 1.6 8 

依據附註說明二，補助學生參加多益檢定等
英語文檢定之報名費獎助金。 

小計 
50 

獎補助費總額不得超過經常門補助費用之百
分之二十。 

合計 350 

 

附註說明 

一、依據「提升高級中等學校學生英語文成效之職場英語文能力體驗課程學習

活動」實施計畫規定，學生獎助金之發放，每人限請領一次，最多以新臺

幣 2,000 元為限。 

二、鼓勵學生參加英文檢定之報名費用獎助金，應依以下規範辦理：應用英語

科須中級英檢（或其他等同 CEFR B1 級之英語文檢定成績）通過者，始得

發給；非應用英語科須初級英檢（或其他等同 CEFR A2 級之英語文檢定成

績）通過者，始得發給；原住民、身心障礙、身心障礙人士子女、低收入

戶家庭成員、免納所得稅之農工漁民子女、失親、單親、隔代教養家庭成

員或特殊境遇婦女之子女，依其就讀科別為應用英語科或非應用英語科， 通

過前述二項對應之英文檢定成績，得核實給予學生參加英文檢定之報名費

用獎助金（學生一年以一次為限）（各項英語檢定考試標準請參照後附【表 

7】）。 

三、各項經費得相互勻支，惟獎補助費總額仍不得超過經常門總經費百分之二

十。 
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陸、考核與檢討 

一、依據「提升高級中等學校學生英語文成效之職場英語文能力體驗課程學習

活動」督導考核事項規定，定期陳報學校執行成果報告，以落實計畫執行

事項。 

二、依據「肆、辦理計畫與執行規劃期程」執行作業期程進度自主管理，並隨

時檢討改進，以提升辦理績效。 

三、辦理本計畫有功人員依規定給予敘獎。

柒、預期效益 

一、培養學生學習英語的興趣及信心，強化學習動機。 

二、增加學生對職場的瞭解與職場英語使用機會，強化學生專業英語文能力。

三、增進學生英語文的聽、說、讀、寫能力，與國際職場接軌。 

四、強化區域內產業與技專校院資源，共同發展學校本位之職場、專業英語文課

程，形塑職場英語文教學特色。 

111 學年度預期量化目標值【表6】 
 

效益評估-指標項目 目標值 

指

標 

111A-職場 

英語文體驗 

課程學習活 

動 

1 辦理職場英語文體驗課程學習活動總場次數 12 

2 辦理職場英語文體驗課程學習活動總時數 24 

3 參加職場英語文體驗課程學習活動學生總人次 420 

4 辦理英語文密集訓練課程班總班次數 6 

5 辦理英語文密集訓練課程班總時數 24 

6 參加英語文密集訓練課程班學生總人次 180 

7 職場英語文體驗學習活動觀摩活動場次 8 

8 職場英語文體驗學習活動辦理群科數（群數） 1 

9 職場英語文體驗學習活動辦理群科數（科數） 3 

10 產出單元性職場專業英文影音資料單元數 0 

11 發展單元性職場專業英文教材數（冊） 0 

12 發展單元性職場專業英文教案數（冊） 0 

111B-專業 

英語文課程 

與教材發展 

10 產出單元性職場專業英文影音資料單元數 1 

11 發展單元性職場專業英文教材數（冊） 0 

12 發展單元性職場專業英文教案數（冊） 1 

13 辦理教師專業英文課程規劃與實施工作坊總場次數 6 

14 辦理教師專業英文課程規劃與實施工作坊總時數 18 



14 
 

15 參與教師專業英文課程規劃與實施工作坊總人次 30 
 

16 辦理教師專業英文教材教法工作坊總場次數 2 

17 辦理教師專業英文教材教法工作坊總時數 6 

18 參與教師專業英文教材教法工作坊總人次 12 

111C-英語 

文檢定輔導

課程 

19 辦理英文檢定輔導課程總時數 18 

20 參加英文檢定輔導課程學生總人次 180 

21 111年度參加英語文檢定，成績達相當全民英檢初級之學生數 28 

22 111學年度參加英語文檢定，成績達相當全民英檢中級（含以上）

之學生數 
8 

 
 

捌、本申請計畫陳教育部國民及學前教育署核准後實施，修正亦同。 
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附件一 

市立中壢高商 

111學年度職場英語文體驗課程學習活動詳細規劃 
 

子計畫

編號 110A-1 

子計畫

名稱 職場英語文體驗課程學習活動 

 

 
子計畫

目的 

1. 提升商管群職場英語文表達能力。 

2. 增加英語文學習機會，培養學生職場所需之專業英語文能力，並學習運用英文

表達其專業知識，以提升職場競爭力。 

3. 結合職場英語文體驗課程學習活動，共同發展學校本位之職場、專業英語文之

多元學習活動與情境，協助學校發展英語文教學特色。 

4. 實際前往職場印證所學。 

5. 鼓勵學生勇於學習英語文，應用於商管君科行業，提升英語文能力。 

 

 

 

 

 
工作

內涵 

 辦理項目內涵 具體辦理作法 

1 
綜合規劃研習與訓練

課程 

增加職場英語文多元學習機會 

1.綜合規劃研習與訓練課程 

2.辦理商管群職場英語體驗學習研習 

3.辦理商管群職場英語文密集訓練課程 

4.實際帶領學生前往業界體驗所學 

5.辦理工作檢討並提送計畫成果 

 
2 

辦理商管群科職場英

語文體驗學習研習 

以職場參訪及交流方式進行職場英文體驗課程。如「航空產業職

場英語文體驗課程學習活動」實施計畫（附件1 - 1） 

 
3 

辦理商管群科職場英

語文密集訓練課程 

以職場參訪及交流方式進行職場英文體驗課程，先行進行職場基

礎英文訓練課程。如「航空產業職場英語文體驗課程學習活動」

實施計畫（附件1 - 1） 

4 
辦理工作檢討並提送

計畫成果 

1. 辦理工作檢討會議。 

2. 參加工作檢討暨諮詢會議。 

3. 製作共提送計畫成果。 

 

 

 

 

 

 

預計執

行期程 

編

號 

規劃期程 

辦理項目 

111 年 112 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

 
1 

辦理商管群科職

場英語文體 驗

學習 研 習 

  √ √     √ √   

 
2 

辦理商管群科職

場英語文密 集

訓練 課 程 

 √ √ √   √ √ √    

3 
參加工作檢討暨諮

詢會議 
  √ √ √ √     √  
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4 
填報各項活動辦理

檢核資料 
  √   √   √   √ 

5 提送計畫成果            √ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

預期

效益 

1. 培養學生學習英語的興趣及信心，強化學習動機。 

2. 增加學生對職場的瞭解與職場英語使用機會，強化學生專業英語文能力。 

3. 增進學生英語文的聽、說、讀、寫能力，與國際職場接軌。 

4. 強化區域內產業與技專校院合作，共同發展學校本位之職場、專業英語文課

程，形塑職場英語文教學特色。 

績效指標項目 
111 學年度 

目標值 

 

 

 

 

 
 

指

標 

1 辦理職場英語文體驗課程學習活動總場次數 12 

2 辦理職場英語文體驗課程學習活動總時數 24 

3 參加職場英語文體驗課程學習活動學生總人次 420 

4 辦理英語文密集訓練課程班總班次數 6 

5 辦理英語文密集訓練課程班總時數 24 

6 參加英語文密集訓練課程班學生總人次 180 

7 職場英語文體驗學習活動觀摩活動場次 8 

8 職場英語文體驗學習活動辦理群科數（群數） 1 

9 職場英語文體驗學習活動辦理群科數（科數） 3 

10 產出單元性職場專業英文影音資料單元數 0 

11 發展單元性職場專業英文教材數（冊） 0 

12 發展單元性職場專業英文教案數（冊） 0 

 

 

 

 

 

 

 

 
子計畫

經費

概算 

（一）經常門 111 學年度概算表（111 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31 日）單位：仟元 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明（請說明內容用途） 

 
出席費 

 
人次 

 2.5  辦理職場英語文體驗課程學習

活動：外聘學者、專家諮詢各項活

動規劃內容。 2 2 4 

 
講座鐘點費 

 
人節 

 2  辦理職場英語文體驗課程學習活動

12文密集訓練課程24 外聘講座鐘點

費。 36 1.6 57.6 

 
講座鐘點費 

 
人節 

 1.5  辦理職場英語文體驗課程學習活動

○節、英語文密集訓練課程○節： 外

聘講座鐘點費。  1.2  

 
講座鐘點費 

 
人節 

 1  辦理職場英語文體驗課程學習活動

12節、英語文密集訓練課程12節： 內

聘講座鐘點費。 24 0.8 19.2 

   0.5  辦理職場英語文體驗課程學習活動
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講座鐘點費 人節 
12 0.4 4.8 

0節、英語文密集訓練課程12節： 內

聘講座鐘點費。 

  
授課鐘點費 

 
節 

 0.4  

辦理職場英語文體驗課程學習活動

○節、英語文密集訓練課程○節： 教

師。（平常日第一至第七節） 

 

 

 
授課鐘點費 

 

 

 
節 

  

 

 
0.55 

 辦理職場英語文體驗課程學習活動

○節、英語文密集訓練課程○節： 教

師。（依本計畫規定，例假日含

寒、暑假時間開設相關課程者，該

課程教師鐘點費以每班每節550元

為上限，另於平常日第八節辦

理者，準用之） 

 
外師鐘點費 

 
節 

  
0.8 

 辦理職場英語文體驗課程學習

活動：外師鐘點費以每班每節800 元

為上限。 

工讀費 人時 
60 0.168 10.08 

辦理學生職場英語文體驗學習營所

需工讀生。工讀費時薪配合政令修

正。 

全民健康保

險補充保費 
式 1 2.019 2.019 

健保補充保險費：出席費、鐘點

費、工讀費總額*2.11%。 

 
 

工讀生勞保

及勞工退休

金 

 

 
 

式 

 

 
 

1 

  工讀生（臨時人員）用勞保及勞退

金，  依「勞工保險投保薪資分級

表」、「勞工退休金月提繳分

級表」、「勞工保險普通事故保險

費及就業保險保險費合計之被保險

人與投保單位分擔金額表」編列。 

印刷費 份 50 0.1 5 
辦理本計畫各項講義、研習手冊與

相關印刷。 

 
膳宿費 

 
人次 

   辦理學生職場英語文體驗學習營：

○日全日與會人員膳宿費（膳費：  

   ）（宿費： ）。 

差旅費 人次 
   辦理本計畫教師參加相關會議或場

地勘查等所需之差旅費。 

保險費 人次 80 0.031 2.48 
參加職場英語文體驗課程學習活動

學生保險費。 
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場地使用費 

 
場次 

   辦理學生職場英語文體驗學習營場

地使用費， 並依實際辦理狀況調

整。 

物品費 場次 5 3 15 
辦理學生職場英語文體驗學習營所

需物品，預計採購清單為： 

  
 

資料蒐集費 

 
 

人次 

   辦理職場英語文體驗課程學習活動

所須購置或影印必需之參考圖書資

料或資料檢索等， 預計採購清單

為： 

租車費 車次 2 12 24 
辦理學生職場英語文體驗學習營：

○日*○車/日。 

 
雜支 

 
式 

1 5.821 5.821 

辦理活動所需文具用品、紙張、錄

音帶、資訊耗材、資料夾、郵

資等。 

 
其他（自

填） 

    辦理職場英語文體驗課程學習活動

所需之他項經費，依最新「教育部

補(捐)助及委辦計畫經費編列基準

表」編列及按實核銷。 

小計 150  

合計 150  
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市立中壢高商 

111學年度專業英語文課程與教材發展詳細規劃 

附件二 

 

子計畫

編號 
111B-1 

子計畫

名稱 
專業英語文課程與教材發展 

 

 
子計畫

目的 

1. 發展商管群科專業英語文課程與教材。 

2. 鼓勵及補助教師發展創新教材並融入多元創新教學，藉以發展各科專業英語文。 

3. 結合外語師資，共同推動教師專業研習與專業英語文課程規劃與實施工作坊、專

業英語文教材教法工作坊，協助學校發展專業 領域英語文教學特色。 

 

 

 

 
 

工作

內涵 

 辦理項目內涵 具體辦理作法 

1 
綜合規劃教師專業

研習與培訓課程 
安排職場英語授課教師培訓課程 

 
2 

辦理教師專業英語

文課程規劃與實施

工作坊 

辦理教師專業英語文課程實施工作坊，增進授課教師教學能力。

如「專業英語文課程與教材發展」實施計畫（附件2 - 1） 

3 
辦理教師專業英語

文教材教法工作坊 
辦理職場英文教師專業英語文教材教法工作坊，如「專業英語文

課程與教材發展」實施計畫（附件2 - 1） 

4 
辦理工作檢討並提

送計畫成果 

1.辦理工作檢討會議。 

2.參加工作檢討暨諮詢會議。 

3.製作並提送計畫成果。 

 

 

 

 

 
 

預計執

行期程 

編 

號 

規劃期程 

辦理項目 

111年 112年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

 
1 

辦理教師專業英語

文課程規劃與實施

工作坊 

√ √ √ √   √ √ √    

2 
辦理教師專業英語

文教材教法工作坊 
√  √ √   √ √     

3 
參加工作檢討暨諮

詢會議 
     √     √  

4 
填報各項活動辦理

檢核資料   √   √   √   √ 

5 提送計畫成果            √ 

預期 

效益 

1. 培養學生學習英語的興趣及信心，強化學習動機。 

2. 增加學生對職場的瞭解與職場英語使用機會，強化學生專業英語文能力。 
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 3. 增進學生英語文的聽、說、讀、寫能力，與國際職場接軌。 

4. 強化區域內產業與技專校院合作，共同發展學校本位之職場、專業英語文課

程，形塑職場英語文教學特色。 

績效指標項目 
111 學年度 

目標值 

 

 

 

 
指

標 

10 產出單元性職場專業英文影音資料單元數 1 

11 發展單元性職場專業英文教材數（冊） 0 

12 發展單元性職場專業英文教案數（冊） 1 

13 辦理教師專業英文課程規劃與實施工作坊總場次數 6 

14 辦理教師專業英文課程規劃與實施工作坊總時數 18 

15 參與教師專業英文課程規劃與實施工作坊總人次 30 

16 辦理教師專業英文教材教法工作坊總場次數 2 

17 辦理教師專業英文教材教法工作坊總時數 6 

18 參與教師專業英文教材教法工作坊總人次 12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
子計畫

經費

概算 

（一）經常門 111 學年度概算表（111 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31 日） 單位：仟元 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明（請說明內容用途） 

 
出席費 

 
人次 

 2.5  辦理專業英語文課程與教材

發展：外聘學者、專家諮詢各項

活動規劃內容。 
2 2 4 

講座鐘點費 人節 
 2  辦理專業英語文課程與教材發展

外聘講座鐘點費18節。 18 1.6 28.8 

講座鐘點費 人節 
 1.5  辦理專業英語文課程與教材發展

外聘講座鐘點費○節。  1.2  

講座鐘點費 人節 
 1  辦理專業英語文課程與教材

發展：內聘講座鐘點費○節。  0.8  

講座鐘點費 人節 
 0.5  辦理專業英語文課程與教材

發展：內聘講座鐘點費○節。  0.4  

 

 

 

 

授課鐘點費 

 

 

 

 

節 

30 0.4 12 

辦理專業英語文課程與教材

發展：教師。（平常日第一至第

七節） 

12 0.55 6.6 

辦理專業英語文課程與教材

發展：教師。（依本計畫規定，

例假日含寒、暑假時間開設相關課

程者，該課程教師鐘點費以每班每

節 550元為上限，另於平常日第八

節辦理者，準用之） 
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外師鐘點費 

 

節 
 0.8  

辦理專業英語文課程與教材

發展：外師鐘點費以每班每節 

800元為上限。 

工讀費 人時 
30 0.168 5.04 

辦理專業英語文課程與教材發展

所需工讀生。工讀費時薪配合政令

修正。 

全民健康保 

險補充保費 
式 

1 1.191 1.191 
健保補充保險費：出席費、鐘點

費、工讀費總額*2.11%。 

工讀生勞保 

及勞工退休 

金 

式 1   

工讀生（臨時人員）用勞保及勞退

金，依「勞工保險投保薪資分級

表」、「勞工退休金月提繳分級

表」、「勞工保險普通事故保險費

及就業保險保險費合計之被保險

人與投保單位分擔金額表」編列。 

印刷費 份 80 0.1 8 
辦理本計畫各項講義、研習手冊與

相關印刷。 

膳宿費 人次    

辦理專業英語文課程與教材

發展： 膳宿費（ 膳費：     ）

（宿費：     ）。 

差旅費 人次    
辦理本計畫教師參加相關會議或

場地勘查等所需之差旅費。 

保險費 人次    
參加專業英語文課程與教材發展

學生保險費。 

場地使用費 場次    
本項經費應視會議舉辦場所核實

列支。 

物品費 場次    
辦理專業英語文課程與教材發展

所需物品，預計採購清單為： 

 

資料蒐集費 

 

人次 60 0.5 30 

辦理專業英語文課程與教材發展

所須購置或影印必需之參考圖書

資料或資料檢索等，預計採購清單

為： 

租車費 車次    
辦理學生職場英語文體驗學

習營：○日*○車/日。 

雜支 式 1 4.369 4.369 
辦理活動所需文具用品、紙張、錄

音帶、資訊耗材、資料夾、郵資等。 
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其他（自

填） 

    辦理專業英語文課程與教材發展

所需之他項經費，依最新「教育部

補（捐）助及委辦計畫經費編列基

準表」編列及按實核銷。 

小計 100  

合計 100 
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市立中壢高商 

111學年度英語文檢定輔導課程詳細規劃 

附件三 

 

子計畫

編號 111C-1 

子計畫

名稱 英語文檢定輔導課程 

 
 

子計畫

目的 

1. 強化本校學生職場英語文運用能力。 

2. 採行多元彈性評量，培養學生所需之專業英語文能力，並學習運用英文表達其

專業知識，以提升職場競爭力。 

3. 提升本校職場英語文體驗課程學習活動執行成效，落實計畫目標。 

 

 

 

 
工作

內涵 

 辦理項目內涵 具體辦理作法 

1 
綜合規劃輔導課程 

1.結合校內及外聘專業英語師資，辦理全民英檢及多益檢定輔導

課程。 

2.研擬具體實施計畫。 

2 辦理多益檢定輔導課

程 
如「多益商用英文檢定輔導課程」實施計畫（附件3 - 1） 

 
3 

協助學生參與多益檢

定測驗並核發相關獎

助學金 

如「多益商用英文檢定輔導課程」實施計畫（附件3 - 1） 

4 辦理工作檢討並提送

計畫成果 

1. 辦理工作檢討會議。 

2. 參加工作檢討暨諮詢會議。 

3. 製作並提送計畫成果。 

 

 

 

 

 
 

預計執

行期程 

編

號 

規劃期程

辦理項目 

111 年 112 年 

8 9 10 11 12 1 2 3 4 5 6 7 

1 
辦理○○檢定輔導

課程 
 √ √ √ √  √ √ √ √   

 
2 

協助學生參與○○ 

檢定測驗並核發相

關獎助學金 

       √ √ √ √  

3 
參加工作檢討暨諮

詢會議 

     
√ 

    
√ 

 

4 
填報各項活動辦理

檢核資料 

  
√ 

  
√ 

  
√ 

  
√ 

5 提送計畫成果            √ 

 
預期

效益 

1. 增進學生英語文的運用能力，與國際職場接軌。 

2. 增進學生專業英語文能力。 

3. 強化學生學習英語之成效檢核。 
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績效指標項目 111 學年度 

  目標值 

 

 
指

標 

19 辦理英文檢定輔導課程總時數 18 

20 參加英文檢定輔導課程學生總人次 180 

21 
111學年度參加英語文檢定，成績達相當全民英檢初級之

學生數 
28 

22 
111學年度參加英語文檢定，成績達相當全民英檢中級（含

以上）之學生數 
8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

子計畫

經費

概算 

（一）經常門 111 學年度概算表（111 年 8 月 1 日至 112 年 7 月 31 日） 單位：仟元 

名稱 單位 數量 單價 總價 說明（請說明內容用途） 

 
出席費 

 
人次 

 2.5  辦 理 英 語 文 能 力 檢 定 輔

導 課 程：外聘學者、專家諮

詢各項課程規劃內容。  2  

 

 

 

 

授課鐘點費 

 

 

 

 

節 

 0.4  

辦 理 英語文 能 力 檢 定 輔 導

課 程：教師。（平常日第一

至第七節） 

 0.55  

辦 理 英 語 文 能 力 檢 定 輔

導 課 程：教師。（依本計畫規

定，例假日含寒、暑假時間開

設相關課程者，該課程教師鐘

點 費 以 每班每節 550 元為上

限，另於平常日第八節辦理者，

準用之） 

 
外師鐘點費 

 
節 

18 0.8 14.4 

辦理英語文檢定輔導課程：外

師鐘點費以每班每節800 元為上

限。 

工讀費 人時 
20 0.168 3.36 

辦理英語文能力檢定輔導課

程所需工讀生。工讀費時薪配合

政令修正。 

全民健康保

險補充保費 
式 

1 0.375 0.375 
健保補充保險費：出席費、鐘

點費、工讀費總額*2.11%。 

 

 
工讀生勞保

及勞工退休

金 

 

 

 
式 

1   

工讀生（臨時人員）用勞保

及勞退金，依「勞工保險投保

薪資分級表」、「勞工退休金

月提繳分級表」、「勞工保險

普通事故保險費及就業保險

保險費合計之被保險人與投

保單位分擔金額表」編列。 
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印刷費 份 120 0.1 12 
辦理本計畫各項講義、研習手

冊與相關印刷。 

  
膳宿費 

 
人次 

   

辦 理 英 語 文 能 力 檢 定 輔 導

課 程 ： （ 膳 費 ： _ ） （ 宿

費： ）。 

差旅費 人次    
辦理本計畫教師參加相關會

議所需之差旅費。 

保險費 人次 40 0.031 1.24 
參加職場英語文檢定輔導課

程學生保險費。 

場地使用費 場次    
本項經費應視會議舉辦場所

核實列支。 

物品費 場次    
辦理英語文能力檢定輔導課

程所需物品，預計採購清單為： 

 
 

資料蒐集費 

 
 

人次 
   

辦理英語文檢定輔導課程所

須購置或影印必需之參考圖

書資料或資料檢索等。預計採

購清單為： 

租車費 車次 2 6 12 
協助學生參與英語文能力檢

定測驗：2日*1車/日。 

 
雜支 

 
式 

1 6.625 6.625 

辦 理 活 動 所 需 文 具 用 品 、

紙 張、錄音帶、資訊耗材、資

料夾、郵資等。 

 
其他（自

填） 

 

   

辦理英語文檢定輔導課程所

需之他項經費，依最新「教育

部補（捐）助及委辦計畫經費

編列基準表」編列及按實核銷。 

小計 50  

 

 
學生獎助金 

 

 
人 

28 1.5 42 

依據本校檢附於計畫書中之

獎勵辦法，頒發學習績優學生

獎助金。學生獎助金之發放，

每人限請領一次，最多以新臺

幣2,000 元為限。 

學生報名費

獎助金 

 
人 

5 1.6 8 

依據附註說明二，補助學生參

加多益檢定等英語文檢定之

報名費獎助金。 

小計 50  

合計 100 
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【表7】 
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創用 CC 授權同意書 
 

茲同意本人於 學年度 學期「提升高級中等學校學生英語文成效之職場英 語

文能力體驗課程學習活動」計畫產出之職場專業英語文影音資料、教材、教案等， 

本著作採創用CC 授權「姓名標示-非商業性-相同方式分享」3.0 版臺灣授權條款， 在
做為學術用途之前提下，以非專屬、無償授權教育部國民及學前教育署。 

 

依照創用 CC「姓名標示-非商業性-相同方式分享」3.0 版臺灣授權條款，本人仍保有著

作之著作權，但同意授權予不特定之公眾以重製、散布、發行、編輯、改作、 公開口

述、公開播送、公開上映、公開演出、公開傳輸、公開展示之方式利用本著 作，以及

創用衍生著作，惟利用人除非事先得到本人之同意，皆須依下列條件利用： 

 

 姓名標示：利用人需按照本人所指定的方式，保留姓名標示。 

 非商業性：利用人不得為商業目的而利用本著作。 

 相同方式分享：若利用人改變、轉變或改作本著作，當散布該衍生著作時，利

用人需採用與本著作相同或類似的授權條款。 

創用 CC 「姓名標示 ─ 非商業性─ 相同方式分享 」 3.0版臺灣授權條款詳見： 

http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/tw/legalcode 

 
 

本人授權予教育部國民及學前教育署放置於網站，若課程相關內容，非本人之著作， 業
已確認並未侵害到他人或廠商之商標、著作、專利等智慧財產相關權利。 

 

 
立授權書人： （簽章） 

 

聯 絡 電 話：（O） 
 

（M） 
 

Email： 

 

 

中 華 民 國 年 月 日 

附件二 

http://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/tw/legalcode

