
二、學務輔導 

(一)友善校園 

1.建立及推動性平事件之防治、輔導與處遇機制 

1-4.落實性平事件輔導處遇措施，評估學生個別差異提供定期追 

蹤輔導，必要時轉介社會資源或其他心理諮商資源。 

(個別諮商保密資料不提供) 

1-4-1.性平個案諮商人數 

學年度/人數 輔導諮商人數 

110 學年度 10 人 

111 學年度 4 人 

 


